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หนวย  :   กองการพยาบาล รพ.รร.6 วันที่เริ่มใช             กันยายน พ.ศ. 2561  

วิธีปฏิบัติท่ี  PMK-WND-043 แกไขครั้งที่ 2          5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

เร่ือง  : การฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล ผูทบทวน  :  คณะกรรมการวิชาการ วิจัยฯ กพย.รพ.รร.6  

ผูจัดทํา :    ฝายวิชาการ วิจัย และวิเทศสัมพันธ กองการพยาบาลรพ.รร.6 ผูอนุมัติ    :  ผอ.กองการพยาบาล รพ.รร.6 

 

วัตถุประสงค 

1. สรางเครือขายทางวิชาการดานการปฏิบัติการพยาบาลกับสถาบันการศึกษา 

2. พยาบาลวิชาชีพมีโอกาสพัฒนาตนเองทางดานวิชาการ และแลกเปลี่ยนประสบการณดานการ

ปฏิบัติการพยาบาลกับอาจารยพยาบาลอยางตอเน่ือง 

3. พัฒนาความรวมมือทางดานวิชาชีพทางการพยาบาล เชน การทําวิจัย หรือสรางนวัตกรรมฯ 

4. เพ่ือเพ่ิมพูนองคความรูและทักษะจากสถานการณจริงใหแกนักศึกษา/นักเรียนทางการพยาบาล 

5. สรางสัมพันธภาพอันดีระหวางหนวยบริการ บุคลากรทางการพยาบาล นักศึกษา/นักเรียนทางการ

พยาบาล และสถาบันการศึกษา  

นโยบาย 

1. สนับสนุนการฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษา/นักเรียนพยาบาล, นักศึกษา/นักเรียนผูชวย

พยาบาล และนักศึกษาหลักสูตรการพยาบาลเฉพาะทาง  จากสถาบันท่ีไดรับการรับรองหลักสูตร

จากสภาการพยาบาล และผานการอนุมัติเห็นชอบจากผูอํานวยการโรงพยาบาล 

2. สถาบันการศึกษา รับผิดชอบจัดอาจารยประจําหรือพยาบาลวิชาชีพท่ีทําหนาท่ีผูสอนภาคปฏิบัติท่ี

ไมปฏิบัติงานประจําในขณะสอนภาคปฏิบัติตอนักศึกษา ไมเกิน ๑ : ๘ , อัตราสวนพยาบาล

วิชาชีพท่ีทําหนาท่ีผูสอนภาคปฏิบัติ ในขณะท่ีปฏิบัติงานประจําตอนักศึกษา ไมเกิน ๑ : ๔ 

3. กําหนดหอผูปวยสนับสนุนการฝกปฏิบัติงานการพยาบาลใหสอดคลองกับรายวิชาของหลักสูตร 

ตรงตามวัตถุประสงคของรายวิชา ครอบคลุมการบริการสุขภาพทุกระดับและทุกสาขาทางการ

พยาบาล 

4. หอผูปวยตองมีระบบบริหารจัดการ ระบบเอกสาร ดานการบริการพยาบาล และระบบควบคุม

คุณภาพการพยาบาล มีจํานวนเจาหนาท่ีอยางเพียงพอ มีสถานท่ีและบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรูของนักศึกษา/นักเรียนพยาบาล, นักศึกษา/นักเรียนผูชวยพยาบาล และนักศึกษาหลักสูตร

การพยาบาลเฉพาะทาง 

ขอบเขต       

รับนักศึกษา/นักเรียน หลักสูตรปริญญาโททางการพยาบาล หลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต, หลักสูตร

การพยาบาลเฉพาะทาง และหลักสูตรประกาศนียบัตรผูชวยพยาบาลจากสถาบันท่ีไดรับการรับรองจากสภาการ

พยาบาล  

คําจํากัดความ 

การฝกปฏิบัติงาน  หมายถึง   การจัดกระบวนการเรียนรูเพ่ือ ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ

การเผชิญสถานการณ และการประยุกตความรูท่ีเรียนมาเพ่ือใชในการปฏิบัติการพยาบาลในหอผูปวย/หนวยงาน  

แกนักศึกษา/นักเรียนทางการพยาบาลตามขอบเขตของหลักสูตรรายวิชาท่ีศึกษา ภายใตการกํากับดูแลของ

อาจารยพยาบาล/ครูคลินิก และพยาบาลวิชาชีพท่ีไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 
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หนาที่รับผิดชอบ 

1. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล  ประสานงานระหวางสถาบันการศึกษาและแผนกพยาบาลหรือ

หอผูปวย เร่ือง การดําเนินการฝกปฏิบัติงานของนักศึกษา/นักเรียนฯสอดคลองกับหลักสูตรและ

ระบบงานบริการในหอผูปวย 

2. หัวหนาหอผูปวย / พยาบาล  มอบหมายงานใหนักศึกษา/นักเรียนฯตามความสามารถและ

บทบาททางวิชาชีพ และตรงตามหลักสูตรรายวิชาท่ีศึกษา 

3. อาจารยพยาบาล/ครูคลินิก สอน นิเทศงาน และกํากับดูแลการปฏิบัติของนักศึกษา/นักเรียนฯ 

อยางใกลชิด 

4. นักศึกษา/นักเรียนฯ เตรียมความพรอมท้ังดานรางกาย จิตใจและวิชาการ ในการฝกปฏิบัติงาน

การพยาบาลตามบทบาทของวิชาชีพและในขอบเขตรายวิชาท่ีศึกษา  และปฏิบัติตามระเบียบ 

ขอกําหนดขอบังคับ วิธีปฏิบัติและมาตรฐานการปฏิบัติ ของหอผูปวย/หนวยงาน และกองการ

พยาบาล 

ข้ันตอนการปฏิบัติ 

1. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล ชี้แจงแนวทางและขั้นตอนการขอเขาฝกปฏิบัติงานการพยาบาล

ของนักศึกษา/นักเรียนฯ  กับสถาบันการศึกษาท่ีขอเขาฝกปฏิบัติงานการพยาบาล รวมถึงแนวทาง

ปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา การเตรียมความพรอมดาน

สุขภาพตามมาตรฐานการปฏิบัตินโยบายผูบริหาร รพ.และ IC รพ.ท่ีเปนปจจุบัน 

2. ผูอํานวยการโรงพยาบาลเห็นชอบและอนุมัติการเขาฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษา/

นักเรียนฯจากสถาบันการศึกษา 

3. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล ศึกษาขอมูลและวัตถุประสงคการเขาฝกปฏิบัติงานการพยาบาล 

4. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล จัดตารางและกําหนดหอผูปวย/หนวยงานท่ีรับการฝกงานการ

พยาบาลและประสานงานกับสถาบันการศึกษา รวมถึงกําหนดวันท่ีสถาบันการศึกษาตองสงขอมูล

ดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา 

5. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล ประสานและชี้แจงรายละเอียดกําหนดการฝกปฏิบัติงานการ

พยาบาลของสถาบันการศึกษา กับแผนกพยาบาลและหอผูปวย 

6. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาลดําเนินการจัดปฐมนิเทศในเร่ืององคกรพยาบาล  ระบบการ

ใหบริการในหอผูปวย ใหกับนักศึกษา/นักเรียนฯ และอาจารยพยาบาล/ครูคลินิกท่ีดูแลนักศึกษา/

นักเรียนฯ ในหอผูปวย 

7. นักศึกษา/นักเรียนฯ ฝกปฏิบัติงานการพยาบาลในหอผูปวย/หนวยตามตารางเวลาท่ีกําหนดภายใต

การนิเทศและกํากับดูแลอยางใกลชิดของอาจารยพยาบาล/ครูคลินิก/พยาบาลในหอผูปวย 

8. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล วิเคราะหผลลัพธการฝกงานการพยาบาลจากผลการประเมินการ

ฝกปฏิบัติงานการพยาบาลจากนักศึกษาฯ และหอผูปวย/หนวยรับฝก 
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9. ฝายวิชาการฯ กองการพยาบาล รายงานผลการประเมินการฝกปฏิบัติงานการพยาบาลตอผูบริหาร

กองการพยาบาลและหัวหนาพยาบาล  

เครื่องมือช้ีวัด  

1. ผลลัพธการฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษา อาจารย และพยาบาลในหอผูปวย/หนวย 

2. จํานวนอุบัติการณความเสี่ยงในหอผูปวย/หนวยท่ีเกิดจากการปฏิบัติงานของนักศึกษาฯ 

 

เอกสารอางอิง 

- คูมือปฏิบัติในหอผูปวย  

- คูมือการปฐมนิเทศของกองการพยาบาล 

- ระเบียบปฏิบัตินโยบายของโรงพยาบาล  กรมแพทยทหารบก 

- ขอบังคับสภาการพยาบาลวาดวยหลักเกณฑการรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการ

ผดุงครรภ พ.ศ. 2562 

- คูมือการรับรองสถาบันการศึกษาวิชาการพยาบาลและการผดุงครรภ สภาการพยาบาล พ.ศ.2556 
 

 

ภาคผนวก 

- ผนวก ก FLOW  ขั้นตอนการฝกปฏิบัติงานการพยาบาล 

- ผนวก ข      แบบประเมินการฝกภาคปฏิบัต ิณ โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา สําหรับนักศึกษา 

- ผนวก ค      แนวทางปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา 

- ผนวก ง      แบบบันทึกการฉีดวัคซีน/ภูมิคุมกันโรค/เอ็กซเรยปอด 

- ผนวก จ      แบบประเมินความเสี่ยงการติดเชื้อ COVID-19 ดวยตนเอง 

 

 

 

         ประกาศใช  ณ  วันท่ี   สิงหาคม  พ.ศ. 2565 

            พ.อ.หญิง        

                                                               (รัชนีกร   บุณยโชติมา) 

                                                            ผอ.กองการพยาบาล รพ.รร.6 
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ผนวก ก 

ข้ันตอนการฝกปฏิบัติงานการพยาบาล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝวก.กพย.ฯ ชี้แจงแนวทางและขั้นตอนการขอเขาฝกปฏิบัตฯิกับสถาบันการศึกษาฯ 

รวมถึงแนวทางปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา 

และการเตรียมความพรอมดานสุขภาพฯ 

ผอ.รพ.รร.6 เห็นชอบและอนุมัติการเขาฝกปฏิบัตฯิของสถาบันการศึกษาฯ 

ฝวก.กพยฯ.ศึกษาขอมูลและวัตถุประสงคการเขาฝกปฏิบัตฯิของสถาบันการศึกษาฯ 

ฝวก.กพยฯ.จัดตารางและหอผูปวย/หนวยงานท่ีรับการฝกปฏิบัตฯิของสถาบันการศึกษา

พรอมกําหนดวันท่ีสถาบันการศึกษาตองสงขอมูลดานสุขภาพฯ 

 

ฝวก.กพยฯ.ประสานและชี้แจงรายละเอียดกําหนดการฝกปฏิบัตฯิแกแหลงฝก 

ฝวก.กพยฯดําเนินการจัดปฐมนิเทศใหกับนักศึกษาฯและอาจารยพยาบาล/ครูคลินิก 

นักศึกษาฝกปฏิบัติงานการพยาบาลตามตารางเวลาท่ีกําหนด 

ฝวก.กพยฯวิเคราะหผลลัพธการฝกปฏิบัติงานการพยาบาล 

ฝวก.กพยฯรายงานผลลัพธการฝกปฏิบัติงานฯตอ ผูบริหาร กพยฯและ หน.พยาบาล  
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ผนวก ข 

แบบประเมินการฝกภาคปฏิบัติ ณ โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา 

สําหรับนักศึกษา/ นักเรียนพยาบาล/ ผูชวยพยาบาล 
….………………………. 

สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไป 

1. สถาบันการศึกษา 

 วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก   คณะพยาบาลศาสตรมิชชัน ม.นานาชาติเอเชีย-แปซิฟก     มหาวิทยาลัยสวนดุสิต         

 รร.ผูชวยพยาบาล คณะเวชศาสตรเขตรอน  คณะพยาบาลศาสตร ม.ชินวัตร   อ่ืนๆ ระบุ………….............................. 

2. หลักสูตร/ ชั้นปการศึกษา 

 พยาบาลศาสตรบัณฑิต/ชั้นปที…่……          ผูชวยพยาบาล  

 การพยาบาลเฉพาะทาง สาขา.................................................................             อ่ืนๆ ระบุ………………………………….. 

3. สถานที่ฝกปฏิบัติฯ    หอผูปวย………….................………..   หองตรวจโรค…………………….   อ่ืนๆ ระบุ….…………………. 

4. ระยะเวลาฝกปฏิบัติฯ  ภาคการศึกษาที่…...ปการศึกษาที่…….. ตั้งแตวันที…่../….../…..ถึงวันที่…../….../…..วันที่ประเมิน..…/….../…. 

สวนที่ 2  กรุณาใสเคร่ืองหมาย ลงในชองระดับคะแนนที่ตรงกับตามความคิดเห็นของทาน 

หัวขอที่ประเมิน 

ระดับคะแนน 

ดีมาก ดี พอใช 
ควร 

ปรับปรุง 

1.   การปฐมนิเทศในหอผูปวยเหมาะสม/ ชัดเจน 

2.   การมอบหมายงานประจําวัน/ Case เหมาะสม 

3.   พยาบาลนํากระบวนการพยาบาลมาใชในการปฏิบัติงาน/การบันทึกฯ อยางมีประสิทธิภาพ 

4.   เทคนิคการปฏิบัติการพยาบาลของพยาบาลและนักศึกษาสอดคลองกัน 

5.   พยาบาลแนะนําการประยุกตความรูทางทฤษฎีมาใชในการปฏิบัติฯ ไดอยางเหมาะสม 

6.   พยาบาลมีการสอดแทรกความรูดานคุณธรรม/จริยธรรมใหแกนักศึกษา 

7.   พยาบาลเปนที่ปรึกษาที่ดีแกนักศึกษา 

8.   พยาบาลเปนแบบอยางที่ดีในการใหการพยาบาลผูปวย 

9.   พยาบาลใหความสนใจ เอาใจใสตอการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

10. พยาบาล/เจาหนาที่อ่ืนๆ มีความเปนกันเอง/สัมพันธภาพที่ดีกับนักศึกษา 

11. ทีมการพยาบาลใหความรวมมือ/อํานวยความสะดวกในการฝกปฏิบัติฯ ของนักศึกษา 

12. การประสานงานระหวางอาจารยนิเทศกับทีมการพยาบาลมีประสิทธิภาพ 

13. Documentation (เอกสาร) สําหรับการศึกษาผูปวยเฉพาะรายครบถวนสมบูรณ 

14. เครื่องมือ/ อุปกรณของใชเพียงพอและมีประสิทธิภาพ 

15. สถานที่ฝกปฏิบัติฯ สะอาดเรียบรอย  

 

 

 



 

โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา หนา  : 6 / 11 

หนวย  :   กองการพยาบาล รพ.รร.6 วันที่เริ่มใช             กันยายน พ.ศ. 2561  

วิธีปฏิบัติท่ี  PMK-WND-043 แกไขครั้งที่ 2          5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

เร่ือง  : การฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล ผูทบทวน  :  คณะกรรมการวิชาการ วิจัยฯ กพย.รพ.รร.6  

ผูจัดทํา :    ฝายวิชาการ วิจัย และวิเทศสัมพันธ กองการพยาบาลรพ.รร.6 ผูอนุมัติ    :  ผอ.กองการพยาบาล รพ.รร.6 

 

สวนที่ 3  ขอขัดของ/ขอเสนอแนะสําหรับการจัดการฝกภาคปฏิบัติฯ 

……………………………...............................................……………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

สวนที่ 4  ขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการบริการพยาบาล 

……………………………...............................................……………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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ผนวก ค 

แนวทางปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา 

 
 

 

 

 

การปฏิบัติ ผูรับผิดชอบ หมายเหตุ 

1. มีประวัติการเปนปวยโรคหัด คางทูม  หัดเยอรมัน สุกใส ตับอักเสบบี  

 (มีหลักฐานทางการแพทยบันทึกประวัติการปวย) หรือผลตรวจเลือดพบมี

ภูมิคุมกันตอโรคดังกลาว หรือมีหลักฐานการไดรับวัคซีน (เวนแตมีขอหาม

ทางการแพทยในการรับวัคซีน) ดังตอไปน้ี 

1.1 ไดรับวัคซีนหัด – คางทูม – หัดเยอรมัน (MMR) ครบ 2 ครั้ง 

  

 

 

 

 

 

** ผูดูงาน หรือ

ฝกงาน รวมกับ

สถาบันการศึกษา

น้ันๆ 

1. ฝายวิชาการ

รับ ผิดชอบใน

กา ร ร วบรวม

และตรวจสอบ

เอกสาร 

2. หนวย IC 

รพ.รร.6 ยืนยัน

ความถูกตอง

ของขอมูล 

1.2 ไดรับวัคซีนปองกันโรคสุกใส (Varicella) ครบ 2 ครั้ง  

 

1.3 ไดรับวัคซีนปองกันโรคตับอักเสบบี (Hepatitis B) ครบ3 ครั้ง หรือ 

มีผลการตรวจเลือดพบมีภูมิคุมกันตอโรคตับอักเสบบี  

(Anti-HBs ≥10 IU/mL.) 

   1.4 ไดรับวัคซีนปองกันโรคคอตีบ บาดทะยัก หรือ วัคซีนปองกันโรคคอตีบ 

บาดทะยัก ไอกรน โดยไดรับวัคซีน diphtheria–tetanus toxoid (dT) 

หรือ Tetanus-diphtheria-acellular pertussis Vaccine (Tdap) 

จํานวน 1 ครั้ง ภายใน 10 ป 

   1.5 ไดรับวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญ ปละ 1 ครั้ง 

2. ตองมีผลการตรวจภาพรังสีทรวงอกกอนเขาฝกอบรม/ เรียน หรือดูงาน

ไมเกิน 6 เดือน ทั้งน้ีหากพบความผิดปกติที่สงสัยเปนโรควัณโรค ตองไดรับ

การรักษากอนเขาฝกอบรม /เรียน หรือดูงานเปนเวลาอยางนอย 2 สัปดาห 

    ออกแบบโดย กองการพยาบาล รพ.รร.6  ตรวจสอบโดย IC รพ.รร.6  เร่ิมใช ก.ค.63 
(ปรับปรุงรหัสเมื่อ 2 ส.ค. 65) 

แนวทางปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ในโรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา  

 (รพ.พระมงกุฎเกลา ในเครือ UHosNet) 

[บันทึกขอความท่ี กห 0446.16/165 ลงวันท่ี 16 มิ.ย. 63] 

FND 3-100 แนวทางปฏิบัติดานสุขภาพของผูมาศึกษาดูงาน/ฝกงาน ณ รพ.พระมงกุฎเกลา 
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ผนวก ง 

แบบบันทึกการฉีดวัคซีน/ภูมิคุมกันโรค/เอ็กซเรยปอด 

 
แบบบันทึกการฉีดวัคซีน/การมีภูมิคุมกันโรค/เอ็กซเรยปอด ของพยาบาล/นักเรียนพยาบาล/นักเรียนผูชวย

พยาบาลที่เขาศึกษาดูงานหรือฝกงาน  ณ รพ.พระมงกุฎเกลา (กองการพยาบาล รพ.รร.6) 

    ช่ือ–นามสกุล ................................................อายุ..................ป  H.N…………………รพ.................................... 

     สถานะ..............................................หลักสูตร..................................................สถาบัน...................................    

     สถานที่ปฏิบัติงาน.............................................หวงเวลาศึกษาดูงาน/ฝกปฏิบัติงาน....................................... 

วัคซีน / CXR การปฏิบัติ ขอหาม 

1.วัคซีนโรคหัด  

คางทูม หัดเยอรมัน 

  ฉีดวัคซีน MMR 2 เข็ม ทาง Sc   

      เข็มที่ 1 ฉีดวันที่............................ ผูฉีด............................... 

      เข็มที่ 2 ฉีดวันที่.............................ผูฉีด............................... 

- แพวัคซีน/สวนประกอบของวัคซีนรุนแรง 

(Anaphylaxis)  

- ภูมิคุมกันบกพรอง เชน โรคมะเร็งไดรับ

ยาเคมีบําบัด รับประทานยากดภูมิระยะ

ยาว ติดเชื้อ HIV ที่มีระดับภูมิคุมกันต่ํา 

- ตั้งครรภ 

2. วัคซีนโรคสุกใส    ฉีดวัคซีนโรคสุกใส 2 เข็ม ทาง Sc   หางกัน 1-2  เดือน                   

       เข็มที่ 1 ฉีดวันที่............................ ผูฉีด............................... 

       เข็มที่ 2 ฉีดวันที่.............................ผูฉีด............................... 

  เจาะเลือด VZV IgG   ผลเลือด............................................     

      มีภูมิคุมกัน 

      ไมมีภูมิคุมกัน 

 มีประวัติการเปนโรคสุกใสในอดีต (แนบพรอมใบรับรองแพทย/

สําเนาหลักฐานการตรวจวินิจฉัย)   

- แพวัคซีน/สวนประกอบของวัคซีนรุนแรง 

(Anaphylaxis)  

- ภูมิคุมกันบกพรอง เชน โรคมะเร็งไดรับ

ยาเคมีบําบัด รับประทานยากดภูมิระยะ

ยาว ติดเชื้อ HIV ที่มีระดับภูมิคุมกันต่ํา 

- ตั้งครรภ 

3. วัคซีน 

ไวรัสตับอักเสบบ ี** 

(ฉีดเฉพาะบุคลากรที่

ปฏิบั ติ งานเ ส่ีย งต อ

การสัมผัสเลือด/สาร

คัดหล่ัง) 

 ฉีดวัคซีนไวรัสตับอักเสบบี 3 เข็ม ทาง IM  (เข็มที่ 1 และ 2  

หางกัน 1 เดือน เข็มที่ 3 ฉีดหางจากเข็มที่ 2   5 เดือน) 

       เข็มที่ 1 ฉีดวันที่............................ ผูฉดี............................... 

       เข็มที่ 2 ฉีดวันที่.............................ผูฉีด............................... 

       เข็มที่ 3 ฉีดวันที่.............................ผูฉีด............................... 

 เจาะเลือด HBsAg และ   HBsAb  

ผลเลือด HBsAg ............................HBsAb............................  

   

- แพวัคซีน/สวนประกอบของวัคซีนรุนแรง 

(Anaphylaxis)  

 

FND 3-101  แบบบันทึกการฉีดวัคซีน/ภูมิคุมกันโรค/เอ็กซเรยปอด (ตาม FND 3-100 )  



 

โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา หนา  : 9 / 11 

หนวย  :   กองการพยาบาล รพ.รร.6 วันที่เริ่มใช             กันยายน พ.ศ. 2561  

วิธีปฏิบัติท่ี  PMK-WND-043 แกไขครั้งที่ 2          5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

เร่ือง  : การฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล ผูทบทวน  :  คณะกรรมการวิชาการ วิจัยฯ กพย.รพ.รร.6  

ผูจัดทํา :    ฝายวิชาการ วิจัย และวิเทศสัมพันธ กองการพยาบาลรพ.รร.6 ผูอนุมัติ    :  ผอ.กองการพยาบาล รพ.รร.6 

 

วัคซีน / CXR การปฏิบัติ ขอหาม 

     HBsAg หรือ HBsAb Positive (ตัวใดตัวหน่ึง)  ไมตองฉีด

วัคซีน                 

     HBsAg และ HBsAb Negative (ทั้ง 2 ตัว : ใหฉีดหางจาก

เข็มที่ 2  เปนเวลา 5 เดือน) 

4. วัคซีนปองกันโรค

คอตี บ  บ าด ท ะยั ก 

หรื อ วัค ซีนปอง กัน

โรคคอตีบ บาดทะยัก 

ไอกรน 

 ฉีดวัคซีน diphtheria - tetanus (dT) หรือ วัคซีน 

Tetanus-diphtheria-acellular pertussis Vaccine (Tdap) 

จํานวน 1 ครั้ง ภายใน 10 ป 

      ฉีดวันที่............................ ผูฉีด............................... 

 

- แพวัคซีน/สวนประกอบของวัคซีนรวมถึง

แพไขไกอยางรุนแรง (Anaphylaxis)  

5. วัคซีนไขหวัดใหญ   ฉีดวัคซีนปองกันโรคไขหวัดใหญ ปละ 1 ครั้ง 

      ฉีดวันที่............................ ผูฉีด............................... 

- แพวัคซีน/สวนประกอบของวัคซีนรวมถึง

แพไขไกอยางรุนแรง (Anaphylaxis)  

6 .  ต ร ว จภ า พรั ง สี

ทรวงอก (CXR) 

ผลการตรวจภาพรังสีทรวงอกภายใน 6 เดือนกอนมาศึกษาดูงาน

หรือฝกงาน 

     ปกติ 

     ผิดปกติ 

  ผล Official report CXR .............................วันที่.......................

แพทยผูอาน ..................................................................................... 

- หากพบความผิดปกติที่สงสัยเปนโรควัณ

โรค ตองไดรับการรักษากอนเขาฝกอบรม

เปนเวลาอยางนอย 2 สัปดาห 

 

ปรับปรุงและเพิ่มขอมูลจากเอกสาร IM.2 (IC_PMK_12/61) 

เริ่มใช ก.ค. 63 

(ปรับปรุงรหัสเม่ือ 2 ส.ค. 65) 
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ผนวก จ 

แบบประเมินความเส่ียงการติดเช้ือ COVID-19 ดวยตนเอง 

             แบบประเมินความเส่ียงการติดเช้ือ COVID-19 ดวยตนเอง 

สําหรับพยาบาล/นักเรียนพยาบาล/นักเรียนผูชวยพยาบาลที่เขารับดูงาน หรือฝกงาน รพ.พระมงกุฎเกลา  

1. ช่ือ–นามสกุล .............................................อายุ..................ป   หมายเลขโทรศัพท.................................. 

2. สถานะ.......................................หลักสูตร..................................................สถาบัน................................... 

3. สถานที่ปฏิบัติงาน.............................................หวงเวลาศึกษาดูงาน/ฝกปฏิบัติงาน.................................. 

4. วันน้ีทานมีอาการดังตอไปน้ีหรือไม 

  มีไขหรือวัด BT > 37.5 0 C 

 ไอ 

 มีนํ้ามูก 

 เจ็บคอ 

 หายใจเหน่ือยหรือหายใจลําบาก 

 จมูกไมไดกล่ินหรือไดกล่ินลดลง 

 ล้ินรับรูรสไดลดลง 

5. ในชวง 14 วัน กอนหนาน้ี ทานไดสัมผัสหรือตรวจรักษา ผูปวยสงสัย/ยืนยันติดเชื้อ COVID-19 

  ใช โดยไมไดสวมใสหนากากและชุดปองกันหรือสวมใสแบบไมไดมาตรฐาน Infection Control 

  ใช โดยสวมใสหนากากและชุดปองกันตามมาตรฐาน Infection Control 

  ไมใช 

6. ในชวง 14 วันกอนหนาน้ีบุคคลในครอบครัวที่ทานรวมอาศัยหรือคนใกลชิด ปวยหรือสงสัยวาปวย ดวย 

โรคติดเชื้อ COVID-19 

  ใช 

  ไมใช 

หลังจากนี้ ถาทานมีการเปล่ียนแปลงที่ตองเปล่ียนคําตอบขอ 4, 5, 6 

โปรดติดตอ พ.ท.หญิง นันทวัน  ดาวอุดม หมายเลขโทรศัพท 086–3236244 , 096-9939454 

................................................................................................................................................................................ 

ผลการวิเคราะหความเส่ียง 

      ทานไมมีความเส่ียงตอการติดเชื้อ COVID-19 

     ทานมีความเส่ียงตอการติดเชื้อ COVID-19 ขอใหทานไปตรวจที่ PUI clinic เพื่อทํา NP & Throat swab 

และ กักตัวกันเองจนกวาจะทราบผลตรวจ PCR COVID-19 (ถาตอบขอใดขอหน่ึงของขอ 4 หรือ ขอ 5 ใช โดย ไมได

สวมใสหนากากและชุดปองกันหรือสวมใสแบบไมไดมาตรฐาน Infection Control ) 

   FND 3-102  แบบประเมินความเสี่ยงการติดเชื้อ COVID-19 ดวยตนเอง 

 



 

โรงพยาบาลพระมงกุฎเกลา หนา  : 11 / 11 

หนวย  :   กองการพยาบาล รพ.รร.6 วันที่เริ่มใช             กันยายน พ.ศ. 2561  

วิธีปฏิบัติท่ี  PMK-WND-043 แกไขครั้งที่ 2          5 สิงหาคม พ.ศ. 2565 

เร่ือง  : การฝกปฏิบัติงานการพยาบาลของนักศึกษาพยาบาล ผูทบทวน  :  คณะกรรมการวิชาการ วิจัยฯ กพย.รพ.รร.6  

ผูจัดทํา :    ฝายวิชาการ วิจัย และวิเทศสัมพันธ กองการพยาบาลรพ.รร.6 ผูอนุมัติ    :  ผอ.กองการพยาบาล รพ.รร.6 

 

      ทานมีความเส่ียงตอการติดเชื้อ COVID-19 ขอใหทานกักกันตัวเองเปนเวลา 14 วัน (ถาตอบขอ 6 วาใช 

หรือขอ 5 ใช โดยไมไดสวมใสหนากากและชุดปองกันหรือสวมใสแบบไมไดมาตรฐาน Infection Control) 

 

 ออกแบบโดย IC รพ.รร.6 และปรับโดย กองการพยาบาล รพ.รร.6    เริ่มใช  ก.ค.63 

(ปรับปรุงรหัสเม่ือ 2 ส.ค. 65) 

 


